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Dargebotene Hand  Bern  -  Budget 2025


Erfolgsrechnung gemäss Budget Budget IST Budget IST


Konto-Nr. Saldobilanz (in CHF) 2025 2024 2023 2023 2022


340 Mitgliederbeiträge 10’250 10’250 10’150.00 9’800 9920.00


3060 Mitgliederbeiträge Kirchgemeinden/Pfarrämter 4’500 4’500 5’000.00 4’000 4550.00


3061 Mitgliederbeiträge Gemeinden 1’000 1’000 1’000.00 1’000 1000.00


3062 Mitgliederbeiträge Private 4’000 4’000 3’650.00 4’000 3620.00


3063 Mitgliederbeiträge Firmen/Organisationen 750 750 500.00 800 750.00


341 Beiträge aus Leistungsverträge 289’000 299’000 289’000.00 299’000 299000.00


3200 Beitrag Ref. Kirche Bern-Jura 170’000 170’000 170’000.00 170’000 170000.00


3201 Beitrag Röm.-kath. Landeskirche 57’000 57’000 57’000.00 57’000 57000.00


3202 Beitrag Evang. Gemeinschaftswerk 37’000 37’000 37’000.00 37’000 37000.00


3203 Beitrag Burgergemeinde Bern 15’000 15’000 15’000.00 15’000 15000.00


3205 Beitrag Röm.-kath. Gesamtkirche Region Bern 10’000 20’000 10’000.00 20’000 20000.00


3204 Gewinnanteil Dachverband 0.00 0.00 0.00


342 Erhaltene Zuwendungen 167’500 180’500 279’466.84 201’000 380767.24


3010 Spenden Firmen 12’000 9’000 27’720.00 8’000 12636.75


3015 Spenden Private 40’000 35’000 39’999.80 45’000 34842.10


3020 Spenden Gemeinden 25’000 40’000 22’803.80 35’000 24631.20


3021 Spenden Stiftungen 10’000 20’000 11’666.70 20’000 19917.00


3024 Besondere Spenden Kirchen 0.00 0.00


3025 Spenden/Kollekten Kirchemeinden 55’000 58’000 58’612.98 45’000 58872.84


3030 Legate 0.00 0.00 90’001.95 25’000 213068.15


3035 Trauerspenden 500 500 607.89 3’000 300.00


3075 Schokoladenherzen 25’000 18’000 28’053.72 20’000 16499.20


343 Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 115’950 126’750 129’281.35 120’750 124173.75


3800 Honorare 7’000 12’000 7’810.00 4’000 400.00


3801 Dienstleistungen SOS Glücksspiel 30’000 30’000 33’742.00 25’000 31870.00


3802 Einnahmen Ausbildungskurs 0.00 5’000 8’800.00 5’000 930.00


3803 Sponsoring 0.00 0.00 0.00


3804 Entschädigung Opferhilfegesetz 78’750 78’750 78’750.00 78’750 78750.00


3805 Kooperationsprojekte 0.00 1’000 0.00 8’000 11911.00


3090 Diverse Erträge 200 179.35 0.00 312.75


3901 Veränd. Wertberichtigung Forderungen 0.00 0.00 0.00


344 Unentgeltliche Leistungen Freiwillig Mitarbeitende 760’000 750’000 721’450.00 750’000 752650.00


3100 Unentgeltliche Leistungen FM 760’000 750’000 721’450.00 750’000 752650.00


347 Erlösminderungen 0 0.00 0.00


3095 Debitorenverluste/-minderung  0.00 0.00


Total Erträge 1’342’700 1’366’500 1’429’348.19 1’380’550 1566510.99


50 Personalaufwand -1’222’450 -1’210’650 -1’155’070.64 -1’225’900 -1161233.92


500 Lohnaufwand -305’000 -296’000 -287’191.00 -296’000 -275605.45


5000 Löhne Personal -305’000 -296’000 -287’191.00 -296’000 -280401.45


5005 Leistungen von Sozialversicherungen 0.00 4796.00
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Dargebotene Hand  Bern  -  Budget 2025


Erfolgsrechnung gemäss Budget Budget IST Budget IST


Konto-Nr. Saldobilanz (in CHF) 2025 2024 2023 2023 2022


570 Sozialversicherungsaufwand -70’500 -68’500 -63’365.70 -70’000 -55859.35


5700 AHV, IV, EO, ALV, FAK -27’000 -25’000 -23’139.95 -25’000 -21232.10


5720 Berufliche Vorsorge -28’000 -30’000 -25’759.35 -30’000 -21313.30


5730 Unfallversicherung -7’500 -6’500 -7’141.10 -15’000 -6474.90


5740 Krankentaggeldversicherung -8’000 -7’000 -7’325.30 -6839.05


575 Aufwand für Freiwillig Mitarbeitende -839’200 -837’400 -799’863.59 -850’900 -826452.67


5100 Unentgeltliche Leistungen FM -760’000 -760’000 -721’450.00 -750’000 -752650.00


5200 Ausbildungskurse FM 0 -7’500 -7’448.95 -15’000 -4425.50


5210 Online Beratung, Einführungskurse WB FM -1’000 -1’000 -269.05 -1’000 0.00


5230 Eigene Weiterbildung FM 0.00 0.00 0.00 0.00


5240 Weiterbildung FM -15’000 -12’000 -4’460.40 -10’000 -11520.47


5250 Supervision FM -5’400 -3’600 -3’300.00 -5’400 -3620.00


5293 IFOTES-Kongresse 0 0 -9’652.77 -10’000 0.00


5220 Personalanlässe FM -9’000 -6’000 -6’921.70 -9’000 -6959.15


5260 Reisespesen FM -35’000 -35’000 -35’283.80 -35’000 -33982.70


5270 Unfallversicherung FM -800 -800 -766.20 -1’000 -766.20


5280 Fachliteratur, Bibliothek, Zeitung FM -1’000 -1’000 -747.26 -1’000 -687.13


5290 Haushaltsauslagen FM -6’000 -4’500 -5’307.35 -8’500 -4928.50


5291 Bezahlte Telefondienste FM 0.00 0.00 0.00 0.00


5292 Sonstige Auslagen FM -6’000 -6’000 -4’256.11 -5’000 -6913.02


580 Übriger Personalaufwand -7’750 -8’750 -4’650.35 -9’000 -3316.45


5800 Personalbeschaffung -500 -500 -419.25 -500 -269.25


5810 Weiterbildung -3’000 -4’000 -1’580.00 -4’000 -1384.20


5815 Supervision -1’000 -1’000 0.00 -1’000 0.00


5817 Tagungen Kongresse -1’000 -1’000 -809.00 -1’000 0.00


5820 Spesen Personal -1’500 -1’500 -1’407.10 -1’500 -1159.30


5880 Sonstiger Personalaufwand -250 -250 0.00 -500 -36.00


5890 Personalanlässe -500 -500 -435.00 -500 -467.70
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Dargebotene Hand  Bern  -  Budget 2025


Erfolgsrechnung gemäss Budget Budget IST Budget IST


Konto-Nr. Saldobilanz (in CHF) 2025 2024 2023 2023 2022


60 Sachaufwand -214’550 -213’950 -197’606.21 -185’300 -196824.55


600 Raumaufwand -71’000 -71’500 -62’501.15 -61’000 -63739.25


6110 Miete -58’000 -60’000 -54’443.40 -55’000 -53758.40


6120 Heiz- und Nebenkosten -1’500 -2’000 -158.25 -500 -1724.70


6140 Reinigung, Entsorgung -10’000 -8’000 -6’457.50 -4’000 -7126.35


6130 Wasser, Abwasser, Elektrizität -1’500 -1’500 -1’442.00 -1’500 -1129.80


610 Verwaltungsaufwand -24’950 -20’850 -21’718.75 -20’300 -20179.77


6000 Büromaterial und Drucksachen -3’600 -4’000 -2’334.16 -4’000 -3604.78


6003 Fachzeitschriften, Zeitungen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


6010 Telefon, Fax, Internet -6’000 -1’800 -5’114.14 -2’000 -1337.92


6020 Porto -1’000 -1’000 -649.85 -2’000 -901.17


6100 Sachversicherungen -1’300 -1’300 -1’302.20 -1’300 -1302.20


6160 Abgaben, Gebühren -300 0.00 -347.20 0.00 -227.20


6030 Spenden, Beiträge an andere Organisationen 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


6540 Mitgliederbeiträge -750 -750 -740.00 -1’000 -740.00


6050 Buchführungsaufwand, Beratung -12’000 -12’000 -11’231.20 -10’000 -12066.50


6040 Übriger Verwaltungsaufwand 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


621 Fahrzeugaufwand 0.00


6200 Unterhalt und Reparaturen Fahrzeuge 0.00 0.00 0.00


6270 Privatanteil Fahrzeug 0.00 0.00 0.00


630 Unterhalt, Reparaturen, Ersatz Büro und IT -31’000 -31’000 -39’820.48 -24’000 -29777.84


6400 URE Maschinen und Apparate -500 0.00 -348.40 -152.15


6410 URE Mobiliar und Einrichtungen -1’000 -1’000 -150.00 -2’000 -496.25


6420 URE IT / EDV -20’000 -21’000 -30’266.77 -10’000 -20325.80


6425 Lizenzen, Updates, Wartungen -500 -9’000 -323.83 0.00 -8803.64


6430 URE Telefonanlage -9’000 0.00 -8’731.48 -12’000 0.00


640 Fundraising und Werbeaufwand -45’000 -48’000 -44’735.83 -51’000 -53087.44


6300 Jahresbericht inkl. Porto -4’000 -8’000 -3’982.00 -7’000 -8528.90


6320 Werbeinserate/elektroinische Medien -10’000 -13’000 -8’845.51 -14’000 -14599.03


6300 Werbeaktionen inkl. Porto -25’000 -22’000 -25’810.70 -25’000 -24501.31


6375 Aufwand Schokoladenherzen -6’000 -5’000 -6’097.62 -5’000 -5458.20


650 Aufwand für Organe, Projekte und Dachverband -42’600 -42’600 -28’830.00 -29’000 -30040.25


6510 Beiträge an CH-Verband -37’000 -37’000 -24’830.00 -25’000 -22246.00


6530 Spesen, Vorstand, Organe -2’000 -2’000 -1’642.85 -1’500 -1971.80


6590 Mitgliederversammlung -600 -600 -547.15 0.00 -579.75


6550 CH-Konferenzen Präsidenten 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


6560 CH-Konferenzen Stellenleiter 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


6570 Revisionsaufwand -2’000 -2’000 -1’810.00 -2’500 -1680.00


6580 Externe Beratungskosten -1’000 -1’000 0.00 0.00 -3562.70
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Dargebotene Hand  Bern  -  Budget 2025


Erfolgsrechnung gemäss Budget Budget IST Budget IST


Konto-Nr. Saldobilanz (in CHF) 2025 2024 2023 2023 2022


68 Abschreibungen + Wertberichtigungen 0.00 0.00


6800 Abschreibungen Maschinen und Apparate 0.00 0.00


6810 Abschreibungen Mobiliar und Einrichtungen 0.00 0.00


6830 Abschreibungen Geschäftsfahrzeuge 0.00 0.00


6870 Abschreibungen EDV-Anlagen 0.00 0.00


Betriebsergebnis -94’300 -58’100 76’671.34 -30’650 208452.52


69 Finanzerfolg 0.00 0.00 7’169.31 0.00 -14188.90


6900 Bankspesen -8’396.10 -4453.42


6910 Zinsaufwand -5.00 -71.55


6920 Kursverluste Wertschriften -25’102.01 -10819.40


6950 Bankzinsen 1’371.00 133.00


6960 Wertschriftenerträge 39’301.42 822.97


6970 Kursgewinn, Wertschriften 0.00 199.50


85 A.o., einmaliger oder periodenfremder Erfolg 0.00 0.00 4’000.00 0.00 0.00


8010 Ausserordentlicher Aufwand 0.00


8500 Ausserordentlicher Ertrag 4’000.00


86 Veränderung Fondskapital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


7000 Zuweisung Zweckbestimmte Fonds 0.00


7010 Entnahme Zweckbestimmte Fonds 0.00


87 Veränderung Gebundenes Kapital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


7020 Zuweisung Gebundenes Kapital 0.00


7030 Entnahme Gebundenes Kapital 0.00


88 Veränderung Freies Kapital 0.00 0.00 -87’840.65 0.00 0.00


7040 Zuweisung Freies Kapital -87’841


7050 Entnahme Freies Kapital 0.00


Jahresüberschuss (+) / Fehlbetrag (-) -94’300.00 -58’100.00 87’840.65 -30’650.00 194263.62
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Bilanz per 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


AKTIVEN


UMLAUFVERMÖGEN


Kasse 252.05 100.40
Bankguthaben 452'330.56 666'065.19
Flüssige Mittel 452'582.61 666'165.59


Transferkonten 3'541.90 0.00


Ford. aus Lieferungen und Leistungen ggü. Dritten 10'933.10 19'316.10
Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 10'933.10 19'316.10


Kfr. Forderungen ggü. staatlichen Stellen 1'790.76 244.05
Kfr. Ford. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen 285.60 8'409.45
Übrige kurzfristige Forderungen 2'076.36 8'653.50


Aktive Rechnungsabgrenzungen 832.70 0.00


TOTAL UMLAUFVERMÖGEN 469'966.67 694'135.19


ANLAGEVERMÖGEN


Wertschriften des Anlagevermögens 936'346.11 599'581.03
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 13'353.55
Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


TOTAL ANLAGEVERMÖGEN 949'699.66 612'934.58


TOTAL AKTIVEN 1'419'666.33 1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Bilanz per 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


PASSIVEN


FREMDKAPITAL


Kurzfristiges Fremdkapital


Verb. aus Lieferungen + Leistungen ggü. Dritten -48'248.85 -13'942.94
Verbindlichkeiten aus Lieferungen + Leistungen -48'248.85 -13'942.94


Übrige kfr. Verbindlichkeiten ggü. Dritten 0.00 -1'365.65
Kfr. Verb. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen -7'122.05 -885.00
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -7'122.05 -2'250.65


Passive Rechnungsabgrenzungen -21'200.00 -35'621.40


Total kurzfristiges Fremdkapital -76'570.90 -51'814.99


TOTAL FREMDKAPITAL -76'570.90 -51'814.99


ORGANISATIONSKAPITAL


Grundkapital -100'000.00 -100'000.00


Wertschwankungsreserven -54'000.00 -54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven -13'353.55 -13'353.55
Gebundenes Kapital -67'353.55 -67'353.55


Freies Kapital -1'175'741.88 -1'087'901.23


TOTAL ORGANISATIONSKAPITAL -1'343'095.43 -1'255'254.78


TOTAL PASSIVEN -1'419'666.33 -1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Betriebsertrag


Mitgliederbeiträge Kirchen und Kirchgemeinden 5'000.00 4'550.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 1'000.00 1'000.00
Mitgliederbeiträge Private 3'650.00 3'620.00
Mitgliederbeiträge Firmen 500.00 750.00
Mitgliederbeiträge 10'150.00 9'920.00


Beitrag Reformierte Kirche Bern-Jura 170'000.00 170'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Landeskirche 57'000.00 57'000.00
Beitrag Evangelisches Gemeinschaftswerk 37'000.00 37'000.00
Beitrag Burgergemeinde Bern 15'000.00 15'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Gesamtkirche Region Bern 10'000.00 20'000.00
Beiträge aus Leistungsverträge 289'000.00 299'000.00


Spenden Firmen 27'720.00 12'636.75
Spenden Private 39'999.80 34'842.10
Spenden Gemeinden 22'803.80 24'631.20
Spenden Stiftungen 11'666.70 19'917.00
Spenden und Kollekten Kirchgemeinden 58'612.98 58'872.84
Spenden aus Legaten 90'001.95 213'068.15
Trauerspenden 607.89 300.00
Schokoladenherzen 28'053.72 16'499.20
Erhaltene Zuwendungen 279'466.84 380'767.24


Honorare 7'810.00 400.00
Dienstleistungen SOS Glücksspiel 33'742.00 31'870.00
Einnahmen Ausbildungskurs 8'800.00 930.00
Entschädigung Opferhilfegesetz 78'750.00 78'750.00
Kooperationsprojekte 0.00 11'911.00
Diverse Erträge 179.35 312.75
Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 129'281.35 124'173.75


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende 721'450.00 752'650.00


Total Betriebsertrag 1'429'348.19 1'566'510.99


Personalaufwand


Löhne -287'191.00 -280'401.45
Leistungen von Sozialversicherungen 0.00 4'796.00
Lohnaufwand -287'191.00 -275'605.45


AHV / IV / EO / ALV / FAK -23'139.95 -21'232.10
Vorsorgeeinrichtungen -25'759.35 -21'313.30
Unfallversicherung -7'141.10 -6'474.90
Krankentaggeldversicherung -7'325.30 -6'839.05
Sozialversicherungsaufwand -63'365.70 -55'859.35


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende -721'450.00 -752'650.00
Aus- und Weiterbildung freiwillige Mitarbeitende -25'131.17 -19'565.97
Spesen und Auslagen freiwillige Mitarbeitende -53'282.42 -54'236.70
Aufwand für freiwillige Mitarbeitende -799'863.59 -826'452.67
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Personalbeschaffung -419.25 -269.25
Aus- und Weiterbildung Personal -2'389.00 -1'384.20
Spesenentschädigung effektiv -1'407.10 -1'159.30
Übriger Personalaufwand -435.00 -503.70
Übriger Personalaufwand -4'650.35 -3'316.45


Total Personalaufwand -1'155'070.64 -1'161'233.92


Sachaufwand


Fremdmieten -54'443.40 -53'758.40
Nebenkosten -158.25 -1'724.70
Reinigung und Entsorgung -6'457.50 -7'126.35
Energieaufwand -1'442.00 -1'129.80
Raumaufwand -62'501.15 -63'739.25


Büromaterial, Drucksachen, Fachliteratur -2'334.16 -3'604.78
Telefon, Internet, Porti -5'763.99 -2'239.09
Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren -1'649.40 -1'529.40
Beiträge, Spenden, Vergabungen -740.00 -740.00
Buchführungs- und Beratungsaufwand -11'231.20 -12'066.50
Verwaltungsaufwand -21'718.75 -20'179.77


Maschinen + Apparate -348.40 -152.15
Mobiliar + Einrichtungen -150.00 -496.25
Büromaschinen + EDV-Anlagen -39'322.08 -29'129.44
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz Büro und IT -39'820.48 -29'777.84


Jahresbericht -3'982.00 -8'528.90
Werbung, Werbeinserate -8'845.51 -14'599.03
Fundraising, Werbeaktionen -31'908.32 -29'959.51
Fundraising und Werbeaufwand -44'735.83 -53'087.44


Beiträge an Dachverband Dargebotene Hand Schweiz -24'830.00 -22'246.00
Spesen Vorstand, Mitgliederversammlung -2'190.00 -2'551.55
Revision -1'810.00 -1'680.00
Externer Beratungsaufwand 0.00 -3'562.70
Aufwand für Organe, Projekte und Dachverband -28'830.00 -30'040.25


Total Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55


BETRIEBSERGEBNIS 76'671.34 208'452.52


Finanzaufwand -33'503.11 -15'344.37
Finanzertrag 40'672.42 1'155.47
Finanzergebnis 7'169.31 -14'188.90


Ausserodentlicher Ertrag 4'000.00 0.00
A.o., einmaliger oder periodenfremder Erfolg 4'000.00 0.00


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG FONDSKAPITAL 87'840.65 194'263.62
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG
ORGANISATIONSKAPITAL


87'840.65 194'263.62


Zuweisung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62
Veränderung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62


JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Bilanz per 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


AKTIVEN


UMLAUFVERMÖGEN


Kasse 252.05 100.40
Bankguthaben 452'330.56 666'065.19
Flüssige Mittel 452'582.61 666'165.59


Transferkonten 3'541.90 0.00


Ford. aus Lieferungen und Leistungen ggü. Dritten 10'933.10 19'316.10
Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 10'933.10 19'316.10


Kfr. Forderungen ggü. staatlichen Stellen 1'790.76 244.05
Kfr. Ford. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen 285.60 8'409.45
Übrige kurzfristige Forderungen 2'076.36 8'653.50


Aktive Rechnungsabgrenzungen 832.70 0.00


TOTAL UMLAUFVERMÖGEN 469'966.67 694'135.19


ANLAGEVERMÖGEN


Wertschriften des Anlagevermögens 936'346.11 599'581.03
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 13'353.55
Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


TOTAL ANLAGEVERMÖGEN 949'699.66 612'934.58


TOTAL AKTIVEN 1'419'666.33 1'307'069.77


Seite 1







Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Bilanz per 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


PASSIVEN


FREMDKAPITAL


Kurzfristiges Fremdkapital


Verb. aus Lieferungen + Leistungen ggü. Dritten -48'248.85 -13'942.94
Verbindlichkeiten aus Lieferungen + Leistungen -48'248.85 -13'942.94


Übrige kfr. Verbindlichkeiten ggü. Dritten 0.00 -1'365.65
Kfr. Verb. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen -7'122.05 -885.00
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -7'122.05 -2'250.65


Passive Rechnungsabgrenzungen -21'200.00 -35'621.40


Total kurzfristiges Fremdkapital -76'570.90 -51'814.99


TOTAL FREMDKAPITAL -76'570.90 -51'814.99


ORGANISATIONSKAPITAL


Grundkapital -100'000.00 -100'000.00


Wertschwankungsreserven -54'000.00 -54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven -13'353.55 -13'353.55
Gebundenes Kapital -67'353.55 -67'353.55


Freies Kapital -1'175'741.88 -1'087'901.23


TOTAL ORGANISATIONSKAPITAL -1'343'095.43 -1'255'254.78


TOTAL PASSIVEN -1'419'666.33 -1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Betriebsertrag


Mitgliederbeiträge Kirchen und Kirchgemeinden 5'000.00 4'550.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 1'000.00 1'000.00
Mitgliederbeiträge Private 3'650.00 3'620.00
Mitgliederbeiträge Firmen 500.00 750.00
Mitgliederbeiträge 10'150.00 9'920.00


Beitrag Reformierte Kirche Bern-Jura 170'000.00 170'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Landeskirche 57'000.00 57'000.00
Beitrag Evangelisches Gemeinschaftswerk 37'000.00 37'000.00
Beitrag Burgergemeinde Bern 15'000.00 15'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Gesamtkirche Region Bern 10'000.00 20'000.00
Beiträge aus Leistungsverträge 289'000.00 299'000.00


Spenden Firmen 27'720.00 12'636.75
Spenden Private 39'999.80 34'842.10
Spenden Gemeinden 22'803.80 24'631.20
Spenden Stiftungen 11'666.70 19'917.00
Spenden und Kollekten Kirchgemeinden 58'612.98 58'872.84
Spenden aus Legaten 90'001.95 213'068.15
Trauerspenden 607.89 300.00
Schokoladenherzen 28'053.72 16'499.20
Erhaltene Zuwendungen 279'466.84 380'767.24


Honorare 7'810.00 400.00
Dienstleistungen SOS Glücksspiel 33'742.00 31'870.00
Einnahmen Ausbildungskurs 8'800.00 930.00
Entschädigung Opferhilfegesetz 78'750.00 78'750.00
Kooperationsprojekte 0.00 11'911.00
Diverse Erträge 179.35 312.75
Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 129'281.35 124'173.75


Total Betriebsertrag 707'898.19 813'860.99


Personalaufwand


Löhne -287'191.00 -280'401.45
Leistungen von Sozialversicherungen 0.00 4'796.00
Lohnaufwand -287'191.00 -275'605.45


AHV / IV / EO / ALV / FAK -23'139.95 -21'232.10
Vorsorgeeinrichtungen -25'759.35 -21'313.30
Unfallversicherung -7'141.10 -6'474.90
Krankentaggeldversicherung -7'325.30 -6'839.05
Sozialversicherungsaufwand -63'365.70 -55'859.35


Aus- und Weiterbildung freiwillige Mitarbeitende -25'131.17 -19'565.97
Spesen und Auslagen freiwillige Mitarbeitende -53'282.42 -54'236.70
Aufwand für freiwillige Mitarbeitende -78'413.59 -73'802.67
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Personalbeschaffung -419.25 -269.25
Aus- und Weiterbildung Personal -2'389.00 -1'384.20
Spesenentschädigung effektiv -1'407.10 -1'159.30
Übriger Personalaufwand -435.00 -503.70
Übriger Personalaufwand -4'650.35 -3'316.45


Total Personalaufwand -433'620.64 -408'583.92


Sachaufwand


Fremdmieten -54'443.40 -53'758.40
Nebenkosten -158.25 -1'724.70
Reinigung und Entsorgung -6'457.50 -7'126.35
Energieaufwand -1'442.00 -1'129.80
Raumaufwand -62'501.15 -63'739.25


Büromaterial, Drucksachen, Fachliteratur -2'334.16 -3'604.78
Telefon, Internet, Porti -5'763.99 -2'239.09
Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren -1'649.40 -1'529.40
Beiträge, Spenden, Vergabungen -740.00 -740.00
Buchführungs- und Beratungsaufwand -11'231.20 -12'066.50
Verwaltungsaufwand -21'718.75 -20'179.77


Maschinen + Apparate -348.40 -152.15
Mobiliar + Einrichtungen -150.00 -496.25
Büromaschinen + EDV-Anlagen -39'322.08 -29'129.44
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz Büro und IT -39'820.48 -29'777.84


Jahresbericht -3'982.00 -8'528.90
Werbung, Werbeinserate -8'845.51 -14'599.03
Fundraising, Werbeaktionen -31'908.32 -29'959.51
Fundraising und Werbeaufwand -44'735.83 -53'087.44


Beiträge an Dachverband Dargebotene Hand Schweiz -24'830.00 -22'246.00
Spesen Vorstand, Mitgliederversammlung -2'190.00 -2'551.55
Revision -1'810.00 -1'680.00
Externer Beratungsaufwand 0.00 -3'562.70
Aufwand für Organe, Projekte und Dachverband -28'830.00 -30'040.25


Total Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55


BETRIEBSERGEBNIS 76'671.34 208'452.52


Finanzaufwand -33'503.11 -15'344.37
Finanzertrag 40'672.42 1'155.47
Finanzergebnis 7'169.31 -14'188.90


Ausserodentlicher Ertrag 4'000.00 0.00
A.o., einmaliger oder periodenfremder Erfolg 4'000.00 0.00


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG FONDSKAPITAL 87'840.65 194'263.62
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern


Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023
Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG
ORGANISATIONSKAPITAL


87'840.65 194'263.62


Zuweisung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62
Veränderung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62


JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00


Seite 5
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Protokoll 16. Mitgliederversammlung des Vereins Tel 143 – Die Dargebotene Hand Bern 


 
 


Datum 30. Mai 2023, 18.30 – 19:45 Uhr – anschliessend Apéro 


Ort Berner Generationenhaus 


Protokoll Franziska Nydegger (Stellenleiterin) 


Anwesend Bolliger Therese (Präsidentin Vorstand) 
Nydegger Franziska (Stellenleiterin, ohne Stimmrecht) 
Bolliger Martin (Vizepräsident Vorstand) 
Grossenbacher Toni (Vorstand Finanzen) 
Gaberell Alena (Vorstand) 
Rauch Ruth (Vorstand) 
Trittibach Gertrud (Vorstand) 
W.J. (delegierte freiwillige Mitarbeiterin im Vorstand) 
W.M. (delegierter freiwilliger Mitarbeiter im Vorstand) 
Martin Schenk, Evangelisches Gemeinschaftswerk 
4 Mitglieder 
Insgesamt 13 stimmberechtige Personen 


Entschuldigt 8 Kirchgemeinden 
4 Gemeinden 
22 Mitglieder 


 


 


1. Begrüssung 


Begrüssung der Anwesenden durch die Präsidentin Therese Bolliger. Die Entschuldigungen 


werden verlesen und die Vorstandsmitglieder werden den Anwesenden vorgestellt. 


 


2. Wahl einer Stimmenzählerin oder eines Stimmenzählers 


Roland Steck, Vorstandsmitglied, wird zum Stimmenzähler gewählt. 


 


3. Genehmigung der Traktandenliste 


Die Unterlagen wurden gemäss Statuten verschickt. Die Traktanden 8 – 10 (Wahl, Rücktritte und 


Verdankungen, Informationen Delegierte:r EGW) werden nach hinten verschoben. Die 


Traktandenliste wird mit dieser Änderung einstimmig genehmigt.  


 


4. Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 21. Juni 2022 


Das Protokoll der letzten Versammlung vom 21. Juni 2022 wird einstimmig genehmigt. 


 


5. Jahresrechnung 2022, Bericht der Revisionsstelle: Beratung und Genehmigung 


- Die Jahresrechnung 2022 schliesst mit einem Betriebsergebnis von CHF 208'452.52.  


- Wir konnten wiederum zwei Legate von insgesamt CHF 213'068.15 entgegennehmen.  


- Die Beiträge unserer Leistungsvertragspartner:innen sind für das Bestehen von Tel 143 Bern 


essentiell – mit CHF 299'000 sind sie ein sehr gewichtiger Finanzpfeiler.  


- Die Gemeinden in unserem Einzugsgebiet haben uns mit gut CHF 24'000 unterstützt; im 


vergangenen Jahr haben wir jedoch den doppelten Betrag erhalten. 


- Auch die Privatspenden waren gegenüber dem Vorjahr stark rückläufig (CHF 34'842.10 gg. 


CHF 51'672.95). Glücklicherweise erhöhten sich die Einnahmen aus Kollekten wieder.  


- Ausgabenseitig haben sich die Personalkosten aufgrund von Auszahlungen von Überstunden 


und Pensenerhöhungen etwas erhöht.  


- Der Lohn der Reinigungskraft wird neu unter dem Konto «Reinigung und Entsorgung» 


verbucht.  


- Der Sachaufwand war in etwa gleich hoch wie im Vorjahr.  


 


Die Jahresrechnung 2022 wird einstimmig genehmigt. 
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6. Jahresbericht 2022: Beratung und Genehmigung 
Die Stellenleiterin präsentiert die Eckpunkte des Jahres 2022: 
- Total wurden 19'116 Telefon- und 1'151 Chatgespräche geführt und 346 Mails beantwortet. 
- Rund ein Viertel der Hilfesuchende ist durch psychische Schwierigkeiten belastet. 
- Das Geschlechterverhältnis der Anrufenden und Schreibenden beträgt rund zwei Drittel 


Frauen / ein Drittel Männer.  
- Insgesamt 66 freiwillige Mitarbeitenden haben im Berichtsjahr 15'053 Stunden 


Freiwilligenarbeit geleistet – monetär mit einem Stundenlohn von CHF 50 umgerechnet sind 
das CHF 752'650. Ohne die unentgeltliche Leistung unserer FM wäre Tel 143 nicht 
finanzierbar. Ein grosses Merci an alle, die diese wertvolle und anspruchsvolle Arbeit leisten. 


- Die Geschäftsstelle hat mit zahlreichen Aktivitäten auf die Arbeit von Tel 143 aufmerksam 
gemacht: Teilnahme an der Bea Bern, MadPride, Präsentation in Kiwani Clubs, Herstellung 
einer Broschüre für die Kirchgemeinden, Jahreskampagne «Zukunft-Sicher!», Podcast 
«irrsinnig» etc. 


 
Applaus für die freiwilligen Mitarbeitenden und für die Arbeit der Geschäftsstelle. 
 
Der Jahresbericht 2022 wird einstimmig genehmigt. 
 
 


7. Entlastung Vorstand und Geschäftsleitung 
Der Vorstand und die Geschäftsleitung werden für das Jahr 2022 entlastet (einstimmig – die 
Vorstandmitglieder enthalten sich der Stimme). 


 
8. Budget 2024: Beratung und Genehmigung inklusive Festlegung Mitgliederbeiträge 


(Natürliche Personen CHF 50.00 / Kirchliche und öffentliche Körperschaften CHF 250.00) 
Eckpunkte des Budget 2024 
Einnahmen: 
- Diese wurden unter Berücksichtigung der Einnahmen Jahresrechnung 2022 veranschlagt 
- Der Erträge Privatspenden und die Einnahmen aus Kooperationsprojekten wurden tiefer 


budgetiert  
- Der Ertrag Gemeindeeinnahmen wird um CHF 15'000 höher budgetiert. Es sind 


Anstrengungen zu unternehmen, dass die Gemeinden stärker mittragen helfen. 
Ausgaben: 
- Der Lohnaufwand steigt aufgrund der Pensenerhöhung der Stellenleitung und des 


Ausbildners (genehmigt durch den Vorstand mit je 10% Erhöhung ab Mitte 2022). 
- Da von einer Mietzinserhöhung auszugehen ist, wurden die Mietzinsausgaben um CHF 6'000 


gg. der JR 2022 erhöht 
- Wo möglich wurden Einsparungen im Sachaufwand vorgenommen. Da die Mittel bisher immer 


sehr sparsam eingesetzt wurden, gibt es nur geringe Einsparmöglichkeiten.  
 


Das Budget 2024 schliesst mit einem Fehlbetrag von CHF 48'100.  
 
Es wird die Beibehaltung der bestehenden Mitgliederbeiträge beantragt. 
 
Das Budget 2024 und der Mitgliederbeitrag 2023 werden einstimmig genehmigt. 
 


9. Mitgliederbestand und Beschluss zum Ausschluss von Mitgliedern wegen Nichtbezahlung 
des Mitgliederbeitrages (Statuten, Art. 5) 
Mitglieder natürliche Personen: 78 
Mitglieder Körperschaften: 24 
Total Mitglieder 102 
 
Es gibt zwei Mitglieder, welche letztes Jahr den Mitgliederbeitrag 2021 nicht bezahlt haben. 
Gemäss Statuten können die Mitglieder mit Beschluss der Mitgliederversammlung 
ausgeschlossen werden.  
 
Der Ausschluss der beiden Mitglieder wird einstimmig beschlossen. 
 







 
 


 
  Seite 3 von 3 
Protokoll 16. Mitgliederversammlung des Vereins Tel 143 – Die Dargebotene Hand Bern – 30.5.2023 


 


 
 
 
Es wird darüber diskutiert, wie die FM zu einer Mitgliedschaft motiviert werden könnten oder ob 
die Mitgliedschaft der FM zukünftig automatisch und unentgeltlich erfolgen soll, solange diese sich 
freiwillig für die Organisation engagieren. Diese Frage soll an einer zukünftig VS-Sitzung diskutiert 
werden. 
 


10. Antrag Statutenänderung  
Der Antrag, die Frist zur Einladung der Mitglieder zur Mitgliederversammlung um 10 Tage zu 
verkürzen und die Einladung somit spätestens 20 Tage vor der Versammlung unter Angabe der 
Traktandenliste mit den entsprechenden Unterlagen zuzustellen, wird einstimmig genehmigt.  


 
11. Wahl Therese Bolliger 2023 – 2027 


Therese Bolliger wird einstimmig für vier weitere Jahre zur Vorstandspräsidentin gewählt.  
 
12. Rücktritt und Verdankung Ruth Rauch und Gertrud Trittibach 


Die langjährige engagierte Mitwirkung im Vorstand von Ruth Rauch (ab 2015) und Gertud 
Trittibach (ab 2016) wird mit Geschenken und Blumen und einem grossen Applaus verdankt.  
 


13. Neue:r Delegierte:r Evangelisches Gemeinschaftswerk 
Martin Schenk vom EGW informiert, dass trotz zahlreicher Anfragen, noch keine Nachfolge für 
Gertrud Trittibach gefunden werden konnte. Der Sitz bleibt vakant. Das EGW sucht weiter nach 
einer Vertretung.   
 
Roland Steck als Vertreter der RKK plädiert dafür, dass die Kirchen die Organisation Tel 143 Bern 
gegenseitig unterstützen. Es sei wichtig, dass das EGW auch zukünftig eine Vertretung im 
Vorstand von Tel 143 habe. Die zukünftige Finanzierung der Kirchen durch den Staat werde im 
2025 im Grossen Rat diskutiert. Die Aufgabe von Tel 143 solle auch zukünftig durch die Kirchen 
getragen werden, da diese gesamtgesellschaftlich von grosser Wichtigkeit sei.  
 


14. Genehmigung Organnachweis 


Der Organnachweis wird einstimmig genehmigt.  


 


15. Weitere Anträge 


Keine Anträge eingegangen. 


 


16. Aktuelles und Fragerunde 


Die Frage wird aufgeworfen, ob der Vorstand neue Mitglieder braucht. Zuerst soll diskutiert 


werden, welche Kompetenzen neue VS-Mitglieder einbringen sollen. Der jetzige Vorstand 


bevorzugt, neue geeignete Mitglieder direkt und persönlich anzufragen. Sollte es eine 


Ausschreibung geben, werden die FM darüber informiert.  


 


17. Verschiedenes 


Die Präsidentin Therese Bolliger bedankt sich bei den Vereinsmitgliedern für ihr Kommen, bei den 


freiwillig Mitarbeitenden für ihr grosses Engagement und bei den Vorstandsmitgliedern für ihr 


ehrenamtliches Engagement. Ihre Arbeit als Vereinspräsidentin wird mit einem Blumenstrauss 


verdankt. Das Apéro wird eröffnet, ein grosses Merci an Gertrud Trittibach für den feinen Gemüse-


Gugelhopf und die Tomaten-Mozzarella-Spiessli.  


 


Bern, 5. Juni 2023 


 


Therese Bolliger 


Vorstandspräsidentin   








                       


Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern
3001 Bern


Bericht der Revisionsstelle
an die Mitgliederversammlung
zur Jahresrechnung 2023


               







FIDURIA AG Brückfeldstrasse 16 T +41 31 380 69 69 info@fiduria.ch 
 3012 Bern F +41 31 380 69 68 www.fiduria.ch 


 


Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 


an die Mitgliederversammlung des  


Tel 143, Die Dargebotene Hand 


3001 Bern 


 


 


 


Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Rechnung über die Ver-


änderung des Kapitals und Anhang) des Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern für das am 31. Dezem-


ber 2023 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unter-


liegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der Revisionsstelle. 


 


Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER und den Statuten 


ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prü-


fen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhängig-


keit erfüllen. Ein Mitarbeitender unserer Gesellschaft hat im Berichtsjahr bei der Buchführung mitge-


wirkt. An der eingeschränkten Revision war er nicht beteiligt. 


 


Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist 


diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-


nung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analyti-


sche Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der bei der geprüf-


ten Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des in-


ternen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung delikti-


scher Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.  


 


Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 


dass die Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, 


Finanz- und Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht den Statuten 


entspricht. 


 


Bern, 28. März 2024 


 


FIDURIA AG 


 


 


 


Patrick Mathys Jakob Grütter 


Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte 


(Leitender Revisor) 


 


Beilage: Jahresrechnung  







Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Bilanz per 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


AKTIVEN


UMLAUFVERMÖGEN


Kasse 252.05 100.40
Bankguthaben 452'330.56 666'065.19
Flüssige Mittel 452'582.61 666'165.59


Transferkonten 3'541.90 0.00


Ford. aus Lieferungen und Leistungen ggü. Dritten 10'933.10 19'316.10
Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 10'933.10 19'316.10


Kfr. Forderungen ggü. staatlichen Stellen 1'790.76 244.05
Kfr. Ford. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen 285.60 8'409.45
Übrige kurzfristige Forderungen 2'076.36 8'653.50


Aktive Rechnungsabgrenzungen 832.70 0.00


TOTAL UMLAUFVERMÖGEN 469'966.67 694'135.19


ANLAGEVERMÖGEN


Wertschriften des Anlagevermögens 936'346.11 599'581.03
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 13'353.55
Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


TOTAL ANLAGEVERMÖGEN 949'699.66 612'934.58


TOTAL AKTIVEN 1'419'666.33 1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Bilanz per 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


PASSIVEN


FREMDKAPITAL


Kurzfristiges Fremdkapital


Verb. aus Lieferungen + Leistungen ggü. Dritten -48'248.85 -13'942.94
Verbindlichkeiten aus Lieferungen + Leistungen -48'248.85 -13'942.94


Übrige kfr. Verbindlichkeiten ggü. Dritten 0.00 -1'365.65
Kfr. Verb. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen -7'122.05 -885.00
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -7'122.05 -2'250.65


Passive Rechnungsabgrenzungen -21'200.00 -35'621.40


Total kurzfristiges Fremdkapital -76'570.90 -51'814.99


TOTAL FREMDKAPITAL -76'570.90 -51'814.99


ORGANISATIONSKAPITAL


Grundkapital -100'000.00 -100'000.00


Wertschwankungsreserven -54'000.00 -54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven -13'353.55 -13'353.55
Gebundenes Kapital -67'353.55 -67'353.55


Freies Kapital -1'175'741.88 -1'087'901.23


TOTAL ORGANISATIONSKAPITAL -1'343'095.43 -1'255'254.78


TOTAL PASSIVEN -1'419'666.33 -1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Betriebsertrag


Mitgliederbeiträge Kirchen und Kirchgemeinden 5'000.00 4'550.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 1'000.00 1'000.00
Mitgliederbeiträge Private 3'650.00 3'620.00
Mitgliederbeiträge Firmen 500.00 750.00
Mitgliederbeiträge 10'150.00 9'920.00


Beitrag Reformierte Kirche Bern-Jura 170'000.00 170'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Landeskirche 57'000.00 57'000.00
Beitrag Evangelisches Gemeinschaftswerk 37'000.00 37'000.00
Beitrag Burgergemeinde Bern 15'000.00 15'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Gesamtkirche Region Bern 10'000.00 20'000.00
Beiträge aus Leistungsverträge 289'000.00 299'000.00


Spenden Firmen 27'720.00 12'636.75
Spenden Private 39'999.80 34'842.10
Spenden Gemeinden 22'803.80 24'631.20
Spenden Stiftungen 11'666.70 19'917.00
Spenden und Kollekten Kirchgemeinden 58'612.98 58'872.84
Spenden aus Legaten 90'001.95 213'068.15
Trauerspenden 607.89 300.00
Schokoladenherzen 28'053.72 16'499.20
Erhaltene Zuwendungen 279'466.84 380'767.24


Honorare 7'810.00 400.00
Dienstleistungen SOS Glücksspiel 33'742.00 31'870.00
Einnahmen Ausbildungskurs 8'800.00 930.00
Entschädigung Opferhilfegesetz 78'750.00 78'750.00
Kooperationsprojekte 0.00 11'911.00
Diverse Erträge 179.35 312.75
Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 129'281.35 124'173.75


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende 721'450.00 752'650.00


Total Betriebsertrag 1'429'348.19 1'566'510.99


Personalaufwand


Löhne -287'191.00 -280'401.45
Leistungen von Sozialversicherungen 0.00 4'796.00
Lohnaufwand -287'191.00 -275'605.45


AHV / IV / EO / ALV / FAK -23'139.95 -21'232.10
Vorsorgeeinrichtungen -25'759.35 -21'313.30
Unfallversicherung -7'141.10 -6'474.90
Krankentaggeldversicherung -7'325.30 -6'839.05
Sozialversicherungsaufwand -63'365.70 -55'859.35


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende -721'450.00 -752'650.00
Aus- und Weiterbildung freiwillige Mitarbeitende -25'131.17 -19'565.97
Spesen und Auslagen freiwillige Mitarbeitende -53'282.42 -54'236.70
Aufwand für freiwillige Mitarbeitende -799'863.59 -826'452.67


Seite 3







Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Personalbeschaffung -419.25 -269.25
Aus- und Weiterbildung Personal -2'389.00 -1'384.20
Spesenentschädigung effektiv -1'407.10 -1'159.30
Übriger Personalaufwand -435.00 -503.70
Übriger Personalaufwand -4'650.35 -3'316.45


Total Personalaufwand -1'155'070.64 -1'161'233.92


Sachaufwand


Fremdmieten -54'443.40 -53'758.40
Nebenkosten -158.25 -1'724.70
Reinigung und Entsorgung -6'457.50 -7'126.35
Energieaufwand -1'442.00 -1'129.80
Raumaufwand -62'501.15 -63'739.25


Büromaterial, Drucksachen, Fachliteratur -2'334.16 -3'604.78
Telefon, Internet, Porti -5'763.99 -2'239.09
Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren -1'649.40 -1'529.40
Beiträge, Spenden, Vergabungen -740.00 -740.00
Buchführungs- und Beratungsaufwand -11'231.20 -12'066.50
Verwaltungsaufwand -21'718.75 -20'179.77


Maschinen + Apparate -348.40 -152.15
Mobiliar + Einrichtungen -150.00 -496.25
Büromaschinen + EDV-Anlagen -39'322.08 -29'129.44
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz Büro und IT -39'820.48 -29'777.84


Jahresbericht -3'982.00 -8'528.90
Werbung, Werbeinserate -8'845.51 -14'599.03
Fundraising, Werbeaktionen -31'908.32 -29'959.51
Fundraising und Werbeaufwand -44'735.83 -53'087.44


Beiträge an Dachverband Dargebotene Hand Schweiz -24'830.00 -22'246.00
Spesen Vorstand, Mitgliederversammlung -2'190.00 -2'551.55
Revision -1'810.00 -1'680.00
Externer Beratungsaufwand 0.00 -3'562.70
Aufwand für Organe, Projekte und Dachverband -28'830.00 -30'040.25


Total Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55


BETRIEBSERGEBNIS 76'671.34 208'452.52


Finanzaufwand -33'503.11 -15'344.37
Finanzertrag 40'672.42 1'155.47
Finanzergebnis 7'169.31 -14'188.90


Ausserodentlicher Ertrag 4'000.00 0.00
A.o., einmaliger oder periodenfremder Erfolg 4'000.00 0.00


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG FONDSKAPITAL 87'840.65 194'263.62
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG
ORGANISATIONSKAPITAL


87'840.65 194'263.62


Zuweisung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62
Veränderung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62


JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung


Bestand 


1.1.


Zu-


weisung


Interne 


Transfer


Ver-


wendung


Total  Ver-


änderung


Bestand 


31.12.


Fondskapital


Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


Organisationskapital


Grundkapital 100'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100'000.00


Wertschwankungsreserven 54'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 13'353.55


Gebundenes Kapital 67'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 67'353.55


Freies Kapital 1'087'901.23 87'840.65 0.00 0.00 87'840.65 1'175'741.88


Total 1'255'254.78 87'840.65 0.00 0.00 87'840.65 1'343'095.43


Bezeichnung


Bestand 


1.1.


Zu-


weisung


Interne 


Transfer


Ver-


wendung


Total  Ver-


änderung


Bestand 


31.12.


Fondskapital


Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


Organisationskapital


Grundkapital 100'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100'000.00


Wertschwankungsreserven 54'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 13'353.55


Gebundenes Kapital 67'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 67'353.55


Freies Kapital 893'637.61 194'263.62 0.00 0.00 194'263.62 1'087'901.23


Total 1'060'991.16 194'263.62 0.00 0.00 194'263.62 1'255'254.78


Wertschwankungsreserven


Arbeitgeberbeitragsreserven
Der Fonds Arbeitgeberbeitragsreserven entspricht dem Saldo der Arbeitgeberbeitragsreserven in den Finanzanlagen. 
Der Fonds dient dazu, die Auflösung der Arbeitgeberbeitragsreserven erfolgsneutral darzustellen, so dass der 
Personalaufwand nicht zu tief ausgewiesen wird und keinen Schwankungen ausgesetzt ist.


Rechnung über die Veränderung des Kapitals


31.12.2023


Zum Abfedern von Schwankungen im Bereich der erhaltenen Zuwendungen sowie der Beiträge aus Leistungsverträgen 
hat die Dargebotene Hand Bern in früheren Jahren eine Schwankungsreserve gebildet. Die Höhe der Reserve richtet 
sich nach den damals vorhersehbaren Schwankungen und wurde individuell festgelegt.


Währung CHF


31.12.2022
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Wertschriften mit Börsenkurs zu aktuellen Kurswerten bilanziert
Saldo 1. Januar 599'581.03 5'063.00
Investition 338'069.55 613'635.01
Desinvestition -5'026.62 -5'176.95
Kursgewinn 36'243.42 792.47
Gebühren / Bankspesen -7'140.90 -3'826.55
Kursverlust -25'380.37 -10'905.95
Total 936'346.11 599'581.03


Arbeitgeberbeitragsreserven
Saldo 1. Januar 13'353.55 13'353.55
Total 13'353.55 13'353.55


Total Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag
Korrektur Abgrenzungsdifferenz Vorjahr 4'000.00 0.00
Total 4'000.00 0.00


Details
Währung CHF
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Rechtsform, Sitz und Zweck der Gesellschaft


Unter dem Namen "Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern" besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff ZGB mit Sitz in
Bern. Der Verein bietet Menschen in schwierigen Lebenssituationen oder mit alltäglichen Sorgen, Beratung und
Begleitung per Telefon, Chat und E-Mail an. Die Beratung erfolgt durch gut geschulte freiwillige Mitarbeitende und
steht allen Menschen unabhänbgig von Alter, Geschlecht, Ethnie oder Religion offen.


Angewandte Rechnungslegungsgrundsätze


Die vorliegende Jahresrechnung wurde in Übereinstimmung mit den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung
Swiss GAAP FER (Swiss GAAP FER Kern-FER und FER 21) erstellt und entspricht den Richtlinien der Stiftung
ZEWO sowie den Bestimmungen der Statuten.
Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- 
und Ertragslage ("True & Fair View").
Der Verein gilt im Sinne von Swiss GAAP FER 21 als kleine Non-Profit-Organisation. Daher wird auf eine
Geldflussrechnung verzichtet.


Angewandte Bewertungsgrundsätze


Die Wertschriften des Anlagevermögens sind per Bilanzstichtag zu Marktwerten ausgewiesen. Die Bewertung
aller weiteren Bilanzpositionen erfolgen zu Anschaffungswerten bzw. zu Nominalwerten.


Erklärung über Vollzeitstellen


Die Anzahl der Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt nicht über 10 Vollzeitstellen.


Aufwand für Projekte oder Dienstleistungen, Administration und Mittelbeschaffung


Die Berechnung des Projekt- und Dienstleistungsaufwands, des Administrativaufwands und des Mittelbeschaffungs-
aufwands erfolgt nach der ZEWO-Methode. Dabei wird der Sachaufwand, sofern dieser eindeutig und vollumfänglich
zuweisbar ist, den jeweiligen Aufwendungen zugeordnet. Falls der Sachaufwand nicht eindeutig zugeordnet werden
kann, wird er anhand eines Verteilschlüssel auf die drei Kategorien aufgeteilt. Der Personalaufwand wird anhand der
Stellenbeschreibungen prozentual den drei Kategorien zugeschrieben.


Anhang
Währung CHF
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Anhang
Währung CHF


Die nachfolgenden Aufwendungen werden nach der ZEWO-Methode ermittelt und berechnen sich aus dem Personal-
und Sachaufwand gemäss Betriebsrechnung abzüglich der Unentgeltlichen Leistungen der freiwilligen Mitarbeitenden.


2023 Vorjahr


CHF CHF


Personalaufwand -1'155'070.64 -1'161'233.92
Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende 721'450.00 752'650.00
Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55
Total -631'226.85 -605'408.47


Projekt- und Dienstleistungsaufwand 72% / 72% -455'351.00 -432'167.87
Administrativer Aufwand 13% / 13% -83'882.85 -80'312.83
Mittelbeschaffungsaufwand 15% / 15% -91'993.00 -92'927.77
Total -631'226.85 -605'408.47


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende


Freiwillige Mitarbeitende haben im Berichtsjahr für Tel 143 Die Dargebotene Hand Bern insgesamt 14'249 Stunden
(Vorjahr 15'053 Stunden) Gratisarbeit geleistet. Die Stunden wurden für Telefon- und Onlineberatung verwendet.
Die Leistungen wurden wie im Vorjahr kalkulatorisch bewertet und als Ertrag, bzw. als Personalaufwand in der
Erfolgsrechnung ausgewiesen. Der kalkulatorische Wert dieser Gratisarbeit entspricht CHF 721'450 (Vorjahr
CHF 752'650). In der Telefon- und Onlineberatung engagierten sich 66 freiwillige Mitarbeitende (Vorjahr 58).
Der Vorstand hat in insgesamt 656 Stunden (Vorjahr 496) unentgeltlicher Arbeit die Organisation auf strategischer 
Ebene unterstützt.


Gesamtbetrag aller Vergütungen an den Vorstand sowie der Geschäftsführung


Die Mitglieder des Vorstandes arbeiten ehrenamtlich und unentgeltlich. Effektive Spesen werden teilweise vergütet.
Die Vergütung der Geschäftsleiterin entspricht den branchenüblichen Ansätzen und den Standards der ZEWO.
Die Geschäftsleitung besteht aus einer einzigen Person. Es ist unüblich die Vergütung an eine Einzelperson zu
publizieren. Deshalb wird in Übereinstimmung mit den Bestimmungen von Swiss GAAP FER 21, Ziffer 45 von
der Offenlegung der Vergütungen an die Geschäftsleiterin abgesehen. 


Beitrag an Dachverband


Die Dargebotene Hand Bern entrichtet jährlich einen Betrag  an die Gesamtorganisation Schweizer Verband
Die Dargebotene Hand. Der Betrag enspricht maximal 4% des Vorjahresaufwandes (Personalaufwand ohne 
"Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende" zuzüglich Sachaufwand und Finanzaufwand). 
Im Berichtsjahr beträgt der Beitrag CHF 24'830 (Vorjahr CHF 22'246).
Zudem wurden beim Dachverband Leistungen in der Höhe von CHF 3'339.44 in Anspruch genommen.
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 3012 Bern F +41 31 380 69 68 www.fiduria.ch 


 


 


 


Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision 


an die Mitgliederversammlung des  


Tel 143, Die Dargebotene Hand 


3001 Bern 


 


 


 


Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung und Anhang) des Tel 143, 


Die Dargebotene Hand Bern für das am 31. Dezember 2023 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. 


 


Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, die 


Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zu-


lassung und Unabhängigkeit erfüllen. Ein Mitarbeitender unserer Gesellschaft hat im Berichtsjahr bei 


der Buchführung mitgewirkt. An der eingeschränkten Revision war er nicht beteiligt. 


 


Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist 


diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-


nung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analyti-


sche Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der bei der geprüf-


ten Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des in-


ternen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung delikti-


scher Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision. 


 


Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 


dass die Jahresrechnung nicht dem schweizerischen Gesetz und den Statuten entsprechen. 


 


 


Bern, 28. März 2024 


 


FIDURIA AG 


 


 


 


Patrick Mathys Jakob Grütter 


Zugelassener Revisionsexperte Zugelassener Revisionsexperte 


(Leitender Revisor) 


 


Beilage: Jahresrechnung 







Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Bilanz per 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


AKTIVEN


UMLAUFVERMÖGEN


Kasse 252.05 100.40
Bankguthaben 452'330.56 666'065.19
Flüssige Mittel 452'582.61 666'165.59


Transferkonten 3'541.90 0.00


Ford. aus Lieferungen und Leistungen ggü. Dritten 10'933.10 19'316.10
Forderungen aus Lieferungen + Leistungen 10'933.10 19'316.10


Kfr. Forderungen ggü. staatlichen Stellen 1'790.76 244.05
Kfr. Ford. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen 285.60 8'409.45
Übrige kurzfristige Forderungen 2'076.36 8'653.50


Aktive Rechnungsabgrenzungen 832.70 0.00


TOTAL UMLAUFVERMÖGEN 469'966.67 694'135.19


ANLAGEVERMÖGEN


Wertschriften des Anlagevermögens 936'346.11 599'581.03
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 13'353.55
Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


TOTAL ANLAGEVERMÖGEN 949'699.66 612'934.58


TOTAL AKTIVEN 1'419'666.33 1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Bilanz per 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


PASSIVEN


FREMDKAPITAL


Kurzfristiges Fremdkapital


Verb. aus Lieferungen + Leistungen ggü. Dritten -48'248.85 -13'942.94
Verbindlichkeiten aus Lieferungen + Leistungen -48'248.85 -13'942.94


Übrige kfr. Verbindlichkeiten ggü. Dritten 0.00 -1'365.65
Kfr. Verb. ggü. Sozialvers. + Vorsorgeeinrichtungen -7'122.05 -885.00
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten -7'122.05 -2'250.65


Passive Rechnungsabgrenzungen -21'200.00 -35'621.40


Total kurzfristiges Fremdkapital -76'570.90 -51'814.99


TOTAL FREMDKAPITAL -76'570.90 -51'814.99


ORGANISATIONSKAPITAL


Grundkapital -100'000.00 -100'000.00


Wertschwankungsreserven -54'000.00 -54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven -13'353.55 -13'353.55
Gebundenes Kapital -67'353.55 -67'353.55


Freies Kapital -1'175'741.88 -1'087'901.23


TOTAL ORGANISATIONSKAPITAL -1'343'095.43 -1'255'254.78


TOTAL PASSIVEN -1'419'666.33 -1'307'069.77
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Betriebsertrag


Mitgliederbeiträge Kirchen und Kirchgemeinden 5'000.00 4'550.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 1'000.00 1'000.00
Mitgliederbeiträge Private 3'650.00 3'620.00
Mitgliederbeiträge Firmen 500.00 750.00
Mitgliederbeiträge 10'150.00 9'920.00


Beitrag Reformierte Kirche Bern-Jura 170'000.00 170'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Landeskirche 57'000.00 57'000.00
Beitrag Evangelisches Gemeinschaftswerk 37'000.00 37'000.00
Beitrag Burgergemeinde Bern 15'000.00 15'000.00
Beitrag Römisch-Katholische Gesamtkirche Region Bern 10'000.00 20'000.00
Beiträge aus Leistungsverträge 289'000.00 299'000.00


Spenden Firmen 27'720.00 12'636.75
Spenden Private 39'999.80 34'842.10
Spenden Gemeinden 22'803.80 24'631.20
Spenden Stiftungen 11'666.70 19'917.00
Spenden und Kollekten Kirchgemeinden 58'612.98 58'872.84
Spenden aus Legaten 90'001.95 213'068.15
Trauerspenden 607.89 300.00
Schokoladenherzen 28'053.72 16'499.20
Erhaltene Zuwendungen 279'466.84 380'767.24


Honorare 7'810.00 400.00
Dienstleistungen SOS Glücksspiel 33'742.00 31'870.00
Einnahmen Ausbildungskurs 8'800.00 930.00
Entschädigung Opferhilfegesetz 78'750.00 78'750.00
Kooperationsprojekte 0.00 11'911.00
Diverse Erträge 179.35 312.75
Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 129'281.35 124'173.75


Total Betriebsertrag 707'898.19 813'860.99


Personalaufwand


Löhne -287'191.00 -280'401.45
Leistungen von Sozialversicherungen 0.00 4'796.00
Lohnaufwand -287'191.00 -275'605.45


AHV / IV / EO / ALV / FAK -23'139.95 -21'232.10
Vorsorgeeinrichtungen -25'759.35 -21'313.30
Unfallversicherung -7'141.10 -6'474.90
Krankentaggeldversicherung -7'325.30 -6'839.05
Sozialversicherungsaufwand -63'365.70 -55'859.35


Aus- und Weiterbildung freiwillige Mitarbeitende -25'131.17 -19'565.97
Spesen und Auslagen freiwillige Mitarbeitende -53'282.42 -54'236.70
Aufwand für freiwillige Mitarbeitende -78'413.59 -73'802.67
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Personalbeschaffung -419.25 -269.25
Aus- und Weiterbildung Personal -2'389.00 -1'384.20
Spesenentschädigung effektiv -1'407.10 -1'159.30
Übriger Personalaufwand -435.00 -503.70
Übriger Personalaufwand -4'650.35 -3'316.45


Total Personalaufwand -433'620.64 -408'583.92


Sachaufwand


Fremdmieten -54'443.40 -53'758.40
Nebenkosten -158.25 -1'724.70
Reinigung und Entsorgung -6'457.50 -7'126.35
Energieaufwand -1'442.00 -1'129.80
Raumaufwand -62'501.15 -63'739.25


Büromaterial, Drucksachen, Fachliteratur -2'334.16 -3'604.78
Telefon, Internet, Porti -5'763.99 -2'239.09
Sachversicherungen, Abgaben, Gebühren -1'649.40 -1'529.40
Beiträge, Spenden, Vergabungen -740.00 -740.00
Buchführungs- und Beratungsaufwand -11'231.20 -12'066.50
Verwaltungsaufwand -21'718.75 -20'179.77


Maschinen + Apparate -348.40 -152.15
Mobiliar + Einrichtungen -150.00 -496.25
Büromaschinen + EDV-Anlagen -39'322.08 -29'129.44
Unterhalt, Reparaturen, Ersatz Büro und IT -39'820.48 -29'777.84


Jahresbericht -3'982.00 -8'528.90
Werbung, Werbeinserate -8'845.51 -14'599.03
Fundraising, Werbeaktionen -31'908.32 -29'959.51
Fundraising und Werbeaufwand -44'735.83 -53'087.44


Beiträge an Dachverband Dargebotene Hand Schweiz -24'830.00 -22'246.00
Spesen Vorstand, Mitgliederversammlung -2'190.00 -2'551.55
Revision -1'810.00 -1'680.00
Externer Beratungsaufwand 0.00 -3'562.70
Aufwand für Organe, Projekte und Dachverband -28'830.00 -30'040.25


Total Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55


BETRIEBSERGEBNIS 76'671.34 208'452.52


Finanzaufwand -33'503.11 -15'344.37
Finanzertrag 40'672.42 1'155.47
Finanzergebnis 7'169.31 -14'188.90


Ausserodentlicher Ertrag 4'000.00 0.00
A.o., einmaliger oder periodenfremder Erfolg 4'000.00 0.00


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG FONDSKAPITAL 87'840.65 194'263.62
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Tel. 143 - Die Dargebotene Hand Bern
Betriebsrechnung 1.1.2023 - 31.12.2023


Währung CHF


Bezeichnung 2023 Vorjahr


ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG
ORGANISATIONSKAPITAL


87'840.65 194'263.62


Zuweisung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62
Veränderung Freies Kapital -87'840.65 -194'263.62


JAHRESERGEBNIS 0.00 0.00
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung


Bestand 


1.1.


Zu-


weisung


Interne 


Transfer


Ver-


wendung


Total  Ver-


änderung


Bestand 


31.12.


Fondskapital


Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


Organisationskapital


Grundkapital 100'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100'000.00


Wertschwankungsreserven 54'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 13'353.55


Gebundenes Kapital 67'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 67'353.55


Freies Kapital 1'087'901.23 87'840.65 0.00 0.00 87'840.65 1'175'741.88


Total 1'255'254.78 87'840.65 0.00 0.00 87'840.65 1'343'095.43


Bezeichnung


Bestand 


1.1.


Zu-


weisung


Interne 


Transfer


Ver-


wendung


Total  Ver-


änderung


Bestand 


31.12.


Fondskapital


Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00


Organisationskapital


Grundkapital 100'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100'000.00


Wertschwankungsreserven 54'000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54'000.00
Arbeitgeberbeitragsreserven 13'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 13'353.55


Gebundenes Kapital 67'353.55 0.00 0.00 0.00 0.00 67'353.55


Freies Kapital 893'637.61 194'263.62 0.00 0.00 194'263.62 1'087'901.23


Total 1'060'991.16 194'263.62 0.00 0.00 194'263.62 1'255'254.78


Wertschwankungsreserven


Arbeitgeberbeitragsreserven
Der Fonds Arbeitgeberbeitragsreserven entspricht dem Saldo der Arbeitgeberbeitragsreserven in den Finanzanlagen. 
Der Fonds dient dazu, die Auflösung der Arbeitgeberbeitragsreserven erfolgsneutral darzustellen, so dass der 
Personalaufwand nicht zu tief ausgewiesen wird und keinen Schwankungen ausgesetzt ist.


Rechnung über die Veränderung des Kapitals


31.12.2023


Zum Abfedern von Schwankungen im Bereich der erhaltenen Zuwendungen sowie der Beiträge aus Leistungsverträgen 
hat die Dargebotene Hand Bern in früheren Jahren eine Schwankungsreserve gebildet. Die Höhe der Reserve richtet 
sich nach den damals vorhersehbaren Schwankungen und wurde individuell festgelegt.


Währung CHF


31.12.2022
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Wertschriften mit Börsenkurs zu aktuellen Kurswerten bilanziert
Saldo 1. Januar 599'581.03 5'063.00
Investition 338'069.55 613'635.01
Desinvestition -5'026.62 -5'176.95
Kursgewinn 36'243.42 792.47
Gebühren / Bankspesen -7'140.90 -3'826.55
Kursverlust -25'380.37 -10'905.95
Total 936'346.11 599'581.03


Arbeitgeberbeitragsreserven
Saldo 1. Januar 13'353.55 13'353.55
Total 13'353.55 13'353.55


Total Finanzanlagen 949'699.66 612'934.58


Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag
Korrektur Abgrenzungsdifferenz Vorjahr 4'000.00 0.00
Total 4'000.00 0.00


Details
Währung CHF
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Rechtsform, Sitz und Zweck der Gesellschaft


Unter dem Namen "Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern" besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff ZGB mit Sitz in
Bern. Der Verein bietet Menschen in schwierigen Lebenssituationen oder mit alltäglichen Sorgen, Beratung und
Begleitung per Telefon, Chat und E-Mail an. Die Beratung erfolgt durch gut geschulte freiwillige Mitarbeitende und
steht allen Menschen unabhänbgig von Alter, Geschlecht, Ethnie oder Religion offen.


Angewandte Rechnungslegungsgrundsätze


Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemäss den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes, insbesondere
der Artikel über die kaufmännische Buchführung und Rechnungslegung des Obligationenrechts (Art. 957 bis
962 OR) erstellt und entspricht den Richtlinien der Stiftung ZEWO sowie den Bestimmungen der Statuten.


Angewandte Bewertungsgrundsätze


Die Wertschriften des Anlagevermögens sind per Bilanzstichtag zu Marktwerten ausgewiesen. Die Bewertung
aller weiteren Bilanzpositionen erfolgen zu Anschaffungswerten bzw. zu Nominalwerten.


Erklärung über Vollzeitstellen


Die Anzahl der Vollzeitstellen liegt im Jahresdurchschnitt nicht über 10 Vollzeitstellen.


Aufwand für Projekte oder Dienstleistungen, Administration und Mittelbeschaffung


Die Berechnung des Projekt- und Dienstleistungsaufwands, des Administrativaufwands und des Mittelbeschaffungs-
aufwands erfolgt nach der ZEWO-Methode. Dabei wird der Sachaufwand, sofern dieser eindeutig und vollumfänglich
zuweisbar ist, den jeweiligen Aufwendungen zugeordnet. Falls der Sachaufwand nicht eindeutig zugeordnet werden
kann, wird er anhand eines Verteilschlüssel auf die drei Kategorien aufgeteilt. Der Personalaufwand wird anhand der
Stellenbeschreibungen prozentual den drei Kategorien zugeschrieben.


Die nachfolgenden Aufwendungen werden nach der ZEWO-Methode ermittelt und berechnen sich aus dem Personal-
und Sachaufwand gemäss Betriebsrechnung.


2023 Vorjahr


CHF CHF


Personalaufwand -433'620.64 -408'583.92
Sachaufwand -197'606.21 -196'824.55
Total -631'226.85 -605'408.47


Projekt- und Dienstleistungsaufwand 72% / 72% -455'351.00 -432'167.87
Administrativer Aufwand 13% / 13% -83'882.85 -80'312.83
Mittelbeschaffungsaufwand 15% / 15% -91'993.00 -92'927.77
Total -631'226.85 -605'408.47


Anhang
Währung CHF
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Tel 143, Die Dargebotene Hand Bern


Bezeichnung 2023 Vorjahr


Anhang
Währung CHF


Unentgeltliche Leistungen freiwillige Mitarbeitende


Freiwillige Mitarbeitende haben im Berichtsjahr für Tel 143 Die Dargebotene Hand Bern insgesamt 14'249 Stunden
(Vorjahr 15'053 Stunden) Gratisarbeit geleistet. Die Stunden wurden für Telefon- und Onlineberatung verwendet.
In der Telefon- und Onlineberatung engagierten sich 66 freiwillige Mitarbeitende (Vorjahr 58).
Der Vorstand hat in insgesamt 656 Stunden (Vorjahr 496) unentgeltlicher Arbeit die Organisation auf strategischer
Ebene unterstützt.


Gesamtbetrag aller Vergütungen an den Vorstand sowie der Geschäftsführung


Die Mitglieder des Vorstandes arbeiten ehrenamtlich und unentgeltlich. Effektive Spesen werden teilweise vergütet.
Die Vergütung der Geschäftsleiterin entspricht den branchenüblichen Ansätzen und den Standards der ZEWO.
Die Geschäftsleitung besteht aus einer einzigen Person. Es ist unüblich die Vergütung an eine Einzelperson zu
publizieren. Deshalb wird in Übereinstimmung mit den Bestimmungen von Swiss GAAP FER 21, Ziffer 45 von
der Offenlegung der Vergütungen an die Geschäftsleiterin abgesehen. 


Beitrag an Dachverband


Die Dargebotene Hand Bern entrichtet jährlich einen Betrag  an die Gesamtorganisation Schweizer Verband
Die Dargebotene Hand. Der Betrag enspricht maximal 4% des Vorjahresaufwandes (Personalaufwand zuzüglich
Sachaufwand und Finanzaufwand). Im Berichtsjahr beträgt der Beitrag CHF 24'830 (Vorjahr CHF 22'246).
Zudem wurden beim Dachverband Leistungen in der Höhe von CHF 3'339.44 in Anspruch genommen.
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NAME UND SITZ 
 
Art. 1 Tel 143 Die Dargebotene Hand Bern, nachfolgend Tel 143, ist ein Verein im Sinne 
 von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in Bern. Er ist Nachfolgeorganisation der einfachen 
 Gesellschaft „DARGEBOTENE HAND“. 


SCHWEIZERISCHE UND INTERNATIONALE VERBINDUNGEN 
 
Art. 2 Tel 143 ist Mitglied des Schweizerischen Verbandes  „Die DARGEBOTENE HAND“, 


„LA MAIN TENDUE“, „TELEFONO AMICO“, privater Dienst für Telefonseelsorge mit 
Sitz in Zürich. Die Zusammenarbeit ist geregelt in dessen Verbandsstatuten und 
dessen verbandspolitischen Grundsätzen. 


 
Die Normen des Internationalen Verbandes für Telefonseelsorge IFOTES 
(International Federation of Telephoniec Emergency Services) sind verbindlich. 


ZWECK 
 
Art. 3 Der Verein bietet Menschen in schwierigen Lebenssituationen oder mit 
 alltäglichen Sorgen Beratung und Begleitung an.  


Die Fachstelle Regionalstelle des Vereins ist im Kanton Bern in den 
Verwaltungsregionen Emmental–Oberaargau, Bern Mittelland und Oberland tätig. 
Sie bietet ihre Dienste zudem via Internet oder anderen elektronischen 
Kommunikationsmedien an. 
 


  Der Verein erfüllt seinen Zweck durch: 
 


a)  Telefonische Beratung und Begleitung an 365 Tagen rund um die Uhr unter
 der Nummer 143  


b)  Vermittlung von Beratungsstellen 
c)  Online-Beratung  


 
 Die Beratung ist anonym und unentgeltlich. 
 
 Der Verein orientiert seine Hilfe primär am Bedürfnis der in Not befindlichen 
 Menschen – unabhängig von Alter, Geschlecht, Ethnie oder Religion. 
 
 Der Verein nimmt seine Aufgaben eigenständig und in Zusammenarbeit mit den 
 anderen FachRegionalstellen der Schweiz wahr. 
 
 Die Beratung erfolgt grundsätzlich durch Ffreiwillige Mitarbeitende. Diese 
 unterstehen der Schweigepflicht. 


MITGLIEDSCHAFT 


Art. 4 Mitglieder des Vereins sind: 
 


a) Reformierte Kirchen Bern-Jura-Solothurn, Römisch-katholische Landeskirche 
des Kantons Bern und Evangelisches Gemeinschaftswerk (Gründungsmitglieder) 
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b) Weitere kirchliche Körperschaften oder Einrichtungen (z.B. Pfarreien, 
Kirchgemeinden, Bezirke und Pastoralräume) 


c) Öffentliche Körperschaften (z.B. Einwohnergemeinden, Kantone) 
d) Weitere juristische und natürliche Personen 


 Der Mitgliederbeitrag wird jährlich von der Mitgliederversammlung 
 festgelegt. Er beträgt für natürliche Personen höchstens Fr. CHF 50.--, für 
 Gründungsmitglieder, kirchliche Körperschaften oder Einrichtungen, 
 öffentliche Körperschaften und weitere juristische Personen höchstens 
 Fr. CHF 300.--. 


 


Art. 5 Austritt und Ausschluss 
 
 Die Mitglieder können durch schriftliche Erklärung an den Vorstand auf Ende 
 eines Kalenderjahres, unter Einhaltung einer Frist von 6 Monaten, austreten. 
 
 Mitglieder, die den Beitrag nicht bezahlen oder die in schwerwiegender Weise 
 gegen den Zweck des Vereins handeln, können aufgrund Beschlusses der 
 Mitgliederversammlung ausgeschlossen werden. 
 


Mitglieder, die den Beitrag zwei Jahre trotz Mahnung nicht bezahlen, werden 
Ende des zweiten Jahres vom Vorstand ausgeschlossen.  


 
Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch auf das 
Vereinsvermögen. Die Verpflichtungen für das Vereinsjahr sind in jedem Fall 
noch geschuldet. 


ORGANE 


Art. 6 Die Organe des Vereins sind: 
 


a) die Mitgliederversammlung 
b) der Vorstand 
c) die Revisionsstelle 


 


MITGLIEDERVERSAMMLUNG 
 
Art. 7 Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Jedes Mitglied hat 


eine Stimme. Die Mitglieder bestimmen ihre Vertretung selber. 
 
 Die Mitgliederversammlung tritt ordentlicherweise in der 1. Hälfte eines jeden 
 Jahres zusammen. Sie tagt ausserdem auf Beschluss des Vorstandes oder auf 
 Verlangen von 20 % der Mitglieder. 
 


Den Mitgliedern ist die Einladung mindestens 20 Tage vor der Mitglieder-
versammlung unter Angabe der Traktandenliste mit den entsprechenden 
Unterlagen zuzustellen. 
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Art. 8 Befugnisse 
 
  Die Mitgliederversammlung hat alle Befugnisse, die nicht durch das Gesetz oder 


 diese Statuten anderen Organen übertragen sind, insbesondere 
 


a)  Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung 
b)  Beschlussfassung über Anträge des Vorstandes und von Mitgliedern 
c)  Wahl des Präsidenten oder der Präsidentin des Vereins, der oder die zugleich  


 den Vorstand präsidiert und der weiteren Vorstandsmitglieder, unter Vorbehalt  
 von Art. 10, Abs. 2 


d)  Wahl einer externen Revisionsstelle 
e)  Genehmigung des Jahresberichts 
f)  Kenntnisnahme des Berichts der Revisionsstelle 
g)  Genehmigung der Jahresrechnung 
h)  Entlastung der Organe und der GeschäftsStellenleitung 
i)  Festlegung der Mitgliederbeiträge 
j)   Kenntnisnahme der Aufgaben 
k)   Kenntnisnahme der Finanzplanung des Budgets 
l)  Genehmigung des Voranschlages 
m)  Änderung der Statuten 
n)  Ausschluss von Mitgliedern 
o)  Auflösung des Vereins 


 
 
Art. 9 Beschlussfassung und Wahlen 
  


a) Die Mitgliederversammlung beschliesst mit einfachem Mehr der Stimmenden. 
Bei Stimmengleichheit hat der Präsident oder die Präsidentin den 
Stichentscheid. Die Vorstandsmitglieder stimmen mit. 


b) Briefliche Stimmabgaben und Übertragen von Stellvertretungen sind nicht 
möglich. 


c) Für Statutenänderungen ist eine Zweidrittelmehrheit der Stimmenden 
erforderlich. 


d) Bei Wahlen entscheidet im 1. Wahlgang das absolute und im 2. Wahlgang das 
relative Mehr. 


e) Die Wahlen und Abstimmungen erfolgen in der Regel offen. Geheime Wahlen 
oder Abstimmungen werden auf Beschluss der Mitgliederversammlung 
durchgeführt. 


VORSTAND 
 
Art. 10 Zusammensetzung und Wahl 
 
 Der Vorstand besteht aus mindestens 5 maximal 9 Mitgliedern. Sie werden auf 4 
 Jahre gewählt. Zweimalige Wiederwahl ist möglich. Ersatzwahlen gelten bis zum 
 Ende der Amtsperiode. 
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 Dem Vorstand gehören von Amtes wegen je eine Vertreterin oder ein Vertreter 
 der Gründungsmitglieder sowie zwei Delegierte der Freiwillig Mitarbeitenden an. 
 


 An den Sitzungen des Vorstandes nimmt die GeschäftsStellenleitung mit 
beratender  Stimme und Antragsrecht teil. Die Person für Rechnungs- und 
Besoldungswesen  nimmt mit beratender Stimme daran teil. 


 
Der Vorstand besteht aus 5 bis 9 gewählten oder delegierten Mitgliedern. 
Die Amtszeit für gewählte Mitglieder beträgt 4 Jahre. Zweimalige Wiederwahl ist 
möglich. Ersatzwahlen gelten bis zum Ende der Amtsperiode. 
 
Die Gründungsmitglieder sind eingeladen, einen/eine Vertreter:in in den Vorstand zu 
delegieren. Sie teilen dem Vorstand zum Ende des 3. Quartals mit, ob im Folgejahr eine 
Vertretung entsandt wird oder nicht. 
 
Das Plenum der freiwilligen Mitarbeitenden delegiert zwei Vertreter:innen in den 
Vorstand. Sie werden für 2 Jahre im Turnus gewählt und haben eine Stimme.  


 
 
Art. 11 Unterschriftenregelung 
 
 Der Verein wird durch die kollektive Unterschrift des Präsidenten oder der 
 Präsidentin und eines weiteren Vorstandsmitglieds verpflichtet. 
 


Der Vorstand kann im Organisationshandbuch festlegen, dass seine 
Unterschriftsberechtigung für bestimmte Angelegenheiten der 
GeschäftsStellenleitung übertragen wird. 


 
 
Art. 12  Befugnisse 
 
  Der Vorstand leitet den Verein und vertritt seine Interessen gegen aussen. 
 
  Der Vorstand hat folgende Befugnisse:  
  


a) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung 
b) Vollzug der Beschlüsse der Mitgliederversammlung 
c) Zusammenarbeit mit dem Verband „DIE DARGEBOTENE HAND“, „LA MAIN 


TENDUE“, „TELEFONO AMICO“ 
d) Aufnahme neuer Vereinsmitglieder 
e)  Anstellung der GeschäftsStellenleitung und des übrigen Personals und 


Festlegung der Aufgaben (Stellenbeschrieb, Pflichtenhefte) 
f) Genehmigung der Jahresplanung und des Stellenplanes 
g) Verabschiedung der Finanzplan, Voranschlag und Jahresrechnung z. Hd. der 


Mitgliederversammlung 
h) Verabschiedung des Budgets 
i) Erlass von Reglementen 
j) Periodische Überprüfung der Aufgabenerfüllung und Zielerreichung 
k) Bestellung eigener Ressorts und Arbeitsgruppen und Bestimmung der Aufgaben, 


Verantwortlichkeiten und Kompetenzen 
l) Abschliessen von Rechtsgeschäften 
m)  Abschliessen von Rahmenverträgen und Leistungsvereinbarungen 
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n)  Genehmigung der Weiter- und Fortbildung des Personals 
o)  Festlegung neuer Aufgaben, der Verantwortlichkeiten und Kompetenzen der 


FachRegionalstelle und ihrer Leitung im Rahmen des Organisationshandbuchs. 
 


 
Art. 13 Beschlussfassung und Einberufung 
 


a)  Der Vorstand versammelt sich auf Einladung des Präsidenten oder der  
 Präsidentin.  


b)  Eine Sitzung ist auch dann einzuberufen, wenn sie von 2 Mitgliedern des  
 Vorstandes, von der Stellenleitung oder von der Revisionsstelle, unter Angabe  
 der Traktanden, verlangt wird. 


c)  Der Vorstand ist beschlussfähig, wenn die Mehrheit der gewählten Mitglieder 
 anwesend ist. 


d)  Der Vorstand beschliesst mit einfachem Mehr der Anwesenden; Stimmenthaltung 
 ist nicht möglich. Bei Stimmengleichheit entscheidet die vorsitzende Person. 


e)  Die GeschäftsStellenleitung nimmt an den Sitzungen mit beratender Stimme teil  
 und hat Antragsrecht. 


EXTERNE REVISIONSSTELLE 
 
Art. 14 Die Mitgliederversammlung wählt die Revisionsstelle. auf 4 Jahre 2 


Rechnungsrevisoren oder Rechnungsrevisorinnen und 1 Stellvertretung. Als 
Revisionsstelle kann auch eine juristische Person eingesetzt werden. 


 
Die Revisionsstelle prüft in unabhängiger Weise die Jahresrechnung nach den 
geltenden rechtlichen Bestimmungen und den ZEWO-Richtlinien. Sie erstattet 
der Mitgliederversammlung Bericht und stellt Antrag. 


GESCHÄFTSSTELLE 
 
Art. 15 Die FachRegionalstelle wird von der GeschäftsStellenleitung geführt. Sie nimmt 


auch die administrativen Arbeiten des Vereins wahr.  
 
  Die GeschäftsStellenleitung ist dem Vorstand gegenüber für die Einhaltung des   
  Jahresplanes, des Stellenplanes und des Budgets verantwortlich. Sie sorgt für  
  eine zweckgerichtete Erfüllung ihrer Aufgaben.  
 
 Für die Aufbau- und Ablauforganisation der FachRegionalstelle, im Rahmen des 
 Organisationshandbuchs, ist die GeschäftsStellenleitung zuständig. 
 


RECHNUNGSWESEN 
 
Art. 16 Finanzierung und Haftung 
   
  Der Verein beschafft sich die erforderlichen Mittel insbesondere durch 
 


a)  Mitgliederbeiträge 
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b)  Spenden 
c)   Kirchenopfer, Kollekten und Sammlungen der kirchlichen Organisationen 
d)  Sammel- und Spendenaktionen 
e)  Vermögensertrag 


 
  Für die Verbindlichkeiten des Vereins haften ausschliesslich das  
  Vereinsvermögen und die Mitglieder mit dem Jahresbeitrag des laufenden Jahres. 
 
 
 
 


DATENSCHUTZ 
 
Art. 17 Datenschutzbestimmungen 
 


  Der Verein erhebt von den Mitgliedern ausschliesslich diejenigen Personendaten,  
  die zur Erfüllung des Vereinszwecks notwendig sind. Der Vorstand sorgt für eine  
  dem Risiko angemessene Sicherheit der Daten.  
  Die Mitgliederdaten werden den anderen Mitgliedern nicht bekannt gegeben, es  
  sei denn, eine gesetzliche Bestimmung sehe dies vor. 


 Die Bearbeitung der Mitgliederdaten erfolgt im Übrigen nach den Bestimmungen 
der schweizerischen Datenschutzgesetzgebung und der Datenschutzerklärung 
auf der Website des Vereins.  


SCHLUSSBESTIMMUNGEN 
 
Art. 18 Auflösung des Vereins 
 
 Über die Auflösung des Vereins beschliesst die Mitgliederversammlung mit 
 Zweidrittelsmehrheit der anwesenden Stimmberechtigten. 
 
  Das Vereinsvermögen fällt an eine allfällige Nachfolgeorganisation oder bei  
  Fehlen einer solchen an eine gemeinnützige, steuerbefreite Institution mit Sitz in 
  der Schweiz mit ähnlichem Zweck. 
 
 
Art. 19 Übergangsbestimmung 
  


Die vorliegenden Statuten wurden an der Mitgliederversammlung vom 21. Mai 
2014 angenommen. Sie treten mit der Annahme in Kraft und ersetzen die 
Statuten vom 10. Januar 2008. 
 
Die Statuten vom 10. Januar 2008 sind durch die Gründungsversammlung 
genehmigt und damals rückwirkend auf den 1. Januar 2008 in Kraft gesetzt 
worden. 
 
Mit ihnen wurde die einfache Gesellschaft bestehend aus dem Evangelisch-
reformierten Synodalverband Bern-Jura, der Römisch-katholischen Landeskirche 
des Kantons Bern, der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen der Stadt Bern 
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und der Evangelischen Gesellschaft des Kantons Bern vom 15. November 1983 
aufgelöst.  


 
Tel 143 Die Dargebotene Hand Bern 
 
 
Die Präsidentin:    Der Vizepräsident: 
 
 
Therese Bolliger    Martin Bolliger 
 
 
Bern, 21. Mai 2014 und 23. August 2021 und 22. Mai 2024 
 
 
 





